Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji

2026-07-14

"STOWARZYSZENIE EZG"

POPIELUSZKI

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  +ODZKIE Powiat ZGIERSKI
kontaktowe
Gmina ZGIERZ Ulica UL. KS. JERZEGO Nr domu 2 Nr lokalu

Miejscowos¢ ZGIERZ

Kod pocztowy 95-100

Poczta ZGIERZ

Nr telefonu 665461145

Nr faksu E-mail stowarzyszenie@ezg.info.pl Strona www www.ezg.info.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym |2010-02-26
4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2020-09-18
publicznego
5. Numer REGON 10084515400000 6. Numer KRS 0000350060
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Skfad organu zarzadzajacego organizacji Adrian Skoczylas Prezes TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Daria Flis Wiceprezes TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Karolina Karolewska Wiceprezes TAK
Bartosz Michalski Cztonek Zarzadu TAK
Aleksandra Talarowska Cztonek Zarzadu TAK
Imie i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji E J |
Paulina Debska Cztonek Komisji TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Rewizyjnej
tnionej 5Inych cztonkd kontroli lub
II:Z‘;,ZIZ::)] przez poszczegolnych czionkow organu Kontroli Iu, Maciej Ur‘baniak szonek Kom|SJ| TAK
Rewizyjnej
Dariusz Zakrzewski Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Art. 7. Celami Stowarzyszenia s3:

1) podejmowanie i propagowanie inicjatyw edukacyjnych, kulturalnych i
artystycznych oraz wspieranie rozwoju oswiaty w miescie i powiecie;

2) rozwdj i promocja Miasta Zgierza i powiatu zgierskiego, w tym ich
historycznego dziedzictwa i lokalnej turystyki;

3) dziatanie na rzecz zwiekszenia Swiadomego udziatu obywateli w zyciu
samorzadu lokalnego i regionalnego, w tym wspotpracy z organizacjami
pozarzgdowymi oraz upowszechnianie wiedzy z zakresu praw
obywatelskich;

4) przeciwdziatanie dyskryminacji i przemocy, w szczegdlnosci ze wzgledu
na pte¢, orientacje seksualng, status spoteczny i niepetnosprawnos¢, w
tym promocja szacunku dla odmiennosci i stabszych;

5) dziatanie na rzecz wsparcia i rozwoju dzieci i mtodziezy, w szczegélnosci
pozytywnie wyrdzniajacej sie i wybitnie uzdolnionej;

6) promowanie i organizowanie wolontariatu w spotecznosci lokalnej;

7) wspieranie rozwoju zawodowego mtodych ludzi na lokalnym rynku
pracy;

8) podejmowanie i wspieranie inicjatyw zmierzajgcych do poprawy stanu
bezpieczenstwa publicznego i przeciwdziatania patologiom i przemocy
wsrod obywateli, a w szczegdlnosci wsrdéd mtodziezy;

9) dziatanie na rzecz wsparcia i aktywizacji spotecznej senioréw;

10) ksztattowanie postaw proekologicznych wsrad obywateli,
promowanie ochrony srodowiska oraz

zrbwnowazonego transportu;

11) upowszechnianie kultury fizycznej, sportu i rekreacji oraz promowanie
zdrowego i aktywnego stylu zycia;

12) podejmowanie dziatan w zakresie pomocy spotecznej oraz integracji
spotecznosci lokalnej, w tym wspieranie osdb doswiadczajgcych trudnosci
zyciowych.

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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Art. 8.

1. Stowarzyszenie realizuje swoje cele w ramach dziatalnosci nieodptatnej
w szczegolnosci poprzez:

1) organizowanie spotkan, szkolen, seminariow, konferencji oraz innych
form poszerzania wiedzy stuzgcych promocji programu Stowarzyszenia i
integracji Srodowisk zainteresowanych jego realizacjg;

2) organizacje imprez kulturalnych (koncertéw, przegladéw filmowych i
teatralnych, wieczoréw autorskich, wystaw, itp.) oraz upowszechnianie
dokonan artystycznych i kulturotwoérczych;

3) aktywne uczestnictwo w zyciu publicznym Zgierza i powiatu zgierskiego,
w tym wspotprace z organizacjami pozarzgdowymi, samorzagdowymi,
sektorem biznesu oraz Srodkami masowego przekazu;

4) prowadzenie dziatalnosci badawczej, informacyjnej, ttumaczeniowe;j i
wydawniczej;

5) prowadzenie dziatalnosci medialnej, w tym tworzenie portali
internetowych, nagrywanie i publikowanie podcastow oraz innych
materiatéw dzwiekowych i filmowych;

6) prowadzenie Klubu Aktywnej Mtodziezy EZG;

7) pomoc stypendialng oraz wsparcie rzeczowe dla dzieci i mtodziezy;
8) podejmowanie innych inicjatyw zmierzajgcych do realizacji programu
Stowarzyszenia.

2. Stowarzyszenie realizuje swoje cele w ramach dziatalnosci odptatnej w
szczegblnosci poprzez:

1) organizowanie spotkan, szkolen, seminariéw, konferencji oraz innych
form poszerzania wiedzy stuzgcych promocji programu Stowarzyszenia i
integracji Srodowisk zainteresowanych jego realizacjg;

2) organizacje imprez kulturalnych (koncertéw, przeglagddow filmowych i
teatralnych, wieczoréw autorskich, wystaw, itp.) oraz upowszechnianie
dokonan artystycznych i kulturotwérczych;

3) aktywne uczestnictwo w zyciu publicznym Zgierza i powiatu zgierskiego,
w tym wspotprace z organizacjami pozarzgdowymi, samorzgdowymi,
sektorem biznesu oraz sSrodkami masowego przekazu;

4) prowadzenie dziatalnosci medialnej, w tym tworzenie portali
internetowych, nagrywanie i publikowanie podcastow oraz innych
materiatéw dzwiekowych i filmowych;

5) prowadzenie Klubu Aktywnej Mtodziezy EZG;

6) podejmowanie innych inicjatyw zmierzajgcych do realizacji programu
Stowarzyszenia.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

1. Dziatania mtodziezowe i wolontariackie

1.1. Klub Aktywnej Mtodziezy

Dziatalnos$¢ Klubu opierata sie na oddolnych inicjatywach mtodziezowych o charakterze edukacyjnym, spotecznym i
integracyjnym. Wolontariusze wspierali zajecia dla dzieci w gminie wiejskiej podczas ferii zimowych, animowali pikniki letnie
oraz przygotowali zabawki dla schroniska dla zwierzat. Wiosng zorganizowano spotkanie planistyczne, po ktérym mtodziez
prowadzita warsztaty prozwierzece w Swietlicy sSrodowiskowej oraz warsztaty relaksacyjne dla réwiesnikéw w okresie
egzaminacyjnym. W kolejnych miesigcach cztonkowie Klubu wspdétorganizowali gre miejskg, obstugiwali festyny rodzinne oraz
wtgczyli sie w obstuge techniczng i jury mtodziezowe festiwalu filmowego. Latem zorganizowano wyjazd integracyjny dla
lideréw, a jesienig i zimg mfodziez wspdtorganizowata wydarzenia tematyczne, patriotyczne oraz grudniowe forum
miodziezowe. Wydatki w tym obszarze objety materiaty warsztatowe, poczestunek, promocje, odziez sportowa, licencje
narzedzia online oraz organizacje warsztatow wyjazdowych.

1.2. Paka dla Uczniaka

Stowarzyszenie zorganizowato 15. edycje akgcji ,,Paka dla Uczniaka” ukierunkowanej na doposazenie Swietlic szkolnych i
wsparcie uczniow. Finat przedsiewziecia odbyt sie 13.09.2025 roku w Szkole Podstawowej nr 12 w Zgierzu w formie wydarzenia
sportowo-rekreacyjnego z udziatem podmiotéw zewnetrznych, takich jak OSP, Koto Gospodyn Wiejskich oraz lokalne kluby
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sportowe. W ramach zbiérki pozyskano kwote ponad 2000 zt.

1.3. Projekt , Kreatywnie, Aktywnie, Mtodziezowo”

Projekt skierowany do mtodziezy w wieku 15-29 lat z powiatu zgierskiego realizowat cele wzmacniania kompetencji
spotecznych i sprawczosci obywatelskiej. Zorganizowano wyjazd szkoleniowo-integracyjny obejmujgcy warsztaty z zakresu
komunikacji, asertywnosci i radzenia sobie ze stresem dla oséb 15-19 lat. W celach promocyjnych nagrano 10 podcastéw o
tematyce spotecznej. W ramach Akademii Mtodych Spotecznikéw (grupa wiekowa 20-29 lat) odbyty sie 3-dniowe warsztaty
wyjazdowe dla 20 osbéb, obejmujgce 12 godzin zajec z komunikacji interpersonalnej. Uczestnicy wzieli udziat w 3
specjalistycznych szkoleniach z zakresu planowania $ciezki zawodowej i zarzadzania zespotem. W ramach ,,Zywych Lekg;ji
Samorzadu” 6 grup mtodziezowych z 4 placdwek szkolnych, ktére pod opiekg animatoréw opracowaty rekomendacje miejskie
w obszarach takich jak ekologia, infrastruktura, transport, rozrywka oraz rewitalizacja fabryk. Inicjatywa ,Partnerstwo dla
mitodziezy” objeta w 2025 roku 19 osdb reprezentujgcych szkoty i instytucje; zrealizowano dla nich 8 warsztatow szkoleniowych
w wymiarze 20 godzin, poruszajgcych tematyke dietetyki, cyberbezpieczenstwa, sketchnotingu i standardéw superwizyjnych.
Projekt podsumowano podczas Forum Mtodziezowego 9.12.2025, w ktérym uczestniczyto 111 oséb. Podczas Forum,
potaczonego z obchodami 5-lecia Klubu Aktywnej Mtodziezy, poruszono zagadnienia Porozumienia bez Przemocy (NVC),
cyberprzemocy, higieny emocjonalnej oraz streetworkingu.

1.4. Projekt ,,Kuznia Wolontariatu w powiecie zgierskim”

Zadanie opierato sie na zatrudnieniu koordynatora wolontariatu na petny etat. W dziatania zaangazowano 108 wolontariuszy
na podstawie umow i rejestracji w Systemie Obstugi Wolontariatu (SOW), ktérzy wypracowali tagcznie 5324 godz. $wiadczen.
17-19.10.2025 przeprowadzono wyjazd studyjny do Kielc dla 16 oséb. Stowarzyszenie opracowato Plan Rozwoju Wolontariatu
oraz utrzymato Certyfikat Miejsca Przyjaznego Wolontariuszom wazny do 4.12.2027 roku. W ramach projektu spotecznosé¢
lokalna skorzystata z realizacji 10 Mtodziezowych i Wolontariackich Inicjatyw Lokalnych.

1.5. Projekt ,, Kuznia wolontariatu — wybieram dziatanie”

W ramach zadania zrealizowano program profilaktyczno-edukacyjny obejmujacy cykl 18 dwugodzinnych warsztatow z zakresu
radzenia sobie ze stresem, emocjami oraz przeciwdziatania uzaleznieniom behawioralnym dla uczniéw klas 7 i 8 szkét
podstawowych oraz szkét ponadpodstawowych w Zgierzu. Zabezpieczono takze pule Srodkéw na dofinansowanie
bezposrednich inicjatyw realizowanych przez 3 szkolne kota wolontariatu.

1.6. Zgierz Ma Talent

W gtosowaniu w ramach 6. edycji konkursu ,Zgierz Ma Talent” przeprowadzonym 5.12.2025 roku wzieto udziat 1 440 oséb. Na
podstawie ocen jury oraz gtosow publicznos$ci wytoniono laureatéw: | miejsce zajeta Maria Marczak, Il miejsce zespét OHANA, 111
miejsce Hanna Suminska, natomiast wyrdznienia przyznano Milenie Klemczak i Weronice Wisniewskiej. Laureaci otrzymali
nagrody w formie bondw artystycznych o wartosci od 150 do 700 zt.

2. Dziatania kulturalno-historyczne

2.1. Zgierskie Watki

W ramach projektu zrealizowano 20 warsztatéw modelarsko-historycznych, w ktérych uczestniczyto tgcznie 150 oséb. Zajecia
prowadzono cyklicznie w siedzibie organizacji, a jedno z nich zorganizowano podczas Swieta Miasta Zgierza. W ramach
komponentu medialnego nagrano 30 podcastow poswieconych historii i postaciom regionu. Redakcja przeszta proces
rebrandingu i profesjonalizacji struktur promocyjnych, co przetozyto sie na wykazanie stuchalnosci na poziomie okoto 1250
odbiorcéw w serwisie Spotify oraz 1500 na dedykowanej stronie internetowe;j.

2.2. Medialni Seniorzy

Zadanie ukierunkowane byto na aktywizacje cyfrowg i kulturalng oséb starszych oraz przeciwdziatanie ich wykluczeniu
spotecznemu. W ramach cyklu edukacyjnego przeprowadzono 8 spotkan, na ktdre ztozyto sie 5 warsztatow oraz 3 spacery
tematyczne, a takze nagrano 10 podcastow o charakterze lokalno-informacyjnym. W bezposrednich formach wsparcia wzieto
udziat facznie 80 osdb, natomiast zasieg dystrybucji cyfrowej podcastéw oszacowano na ponad 500 odbiorcéw.

2.3. Parada Niepodlegtosci

W ramach komponentu aktywnosci obywatelskiej Stowarzyszenie wystgpito jako wspdtorganizator miejskich obchodéw
Narodowego Swieta Niepodlegtoéci w dniu 11 listopada. W ramach dziatart animacyjnych przeprowadzono warsztaty tworzenia
symboli narodowych, zrealizowano dystrybucje flag i kotyliondw oraz zorganizowano i przeprowadzono wielkoformatows,
edukacyjng gre tematyczng o charakterze integracyjnym dla mieszkancow.

3. Dziatania spoteczno-obywatelskie

3.1. Udziat w programie Zielony Lider

3 przedstawicieli Stowarzyszenia wzieto udziat w ogdlnopolskim programie szkoleniowo-doradczym ,Zielony Lider”
realizowanym przez Fundacje Sendzimira. Dziatania szkoleniowe koncentrowaty sie na zagadnieniach rozwoju btekitno-zielonej
infrastruktury, matej retencji oraz zwiekszania miejskich terendw zielonych. Kadra uczestniczyta w zjazdach ogdlnopolskich oraz
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w wizycie studyjnej na Pomorzu (Gdansk, Gdynia, Rumia, Reda, Wejherowo), gdzie analizowano praktyki adaptacji miast do
zmian klimatycznych. Pozyskang wiedze i kontakty zaadaptowano do opracowania projektu systemu retencji wéd opadowych i
zadrzewien na terenie Zgierza.

3.2. Spacery sprzatajace ,Pogromcy $Smieci” i dziatania prosrodowiskowe

W obszarze dziatan ekologicznych przeprowadzono jedno ilosSciowo-jakosciowe badanie spoteczne diagnozujace postawy
mieszkancéw wobec sSrodowiska, bariery partycypacji w inicjatywach ekologicznych oraz oczekiwania wzgledem instytucji
publicznych. Raport z badania przekazano lokalnym organizacjom pozarzadowym i instytucjom kultury w celu optymalizacji
dziatan edukacyjnych. Dodatkowo w ramach bloku bezpieczenstwa obywatelskiego przeprowadzono warsztaty z zakresu
reagowania na zagrozenia i ksztattowania odpowiedzialnych postaw spotecznych.

4. Dziatania medialne — podcasty

W sferze rozwoju kompetencji cyfrowych zrealizowano tgcznie 24 godziny praktycznych warsztatdéw z zakresu tworzenia tresci
medialnych, podstaw fotografii, pracy z dzwiekiem oraz bezpieczeristwa cyfrowego, w ktdrych uczestniczyto 320 oséb z réznych
grup wiekowych (mtodziez, dorosli, seniorzy). W okresie sprawozdawczym zapewniono ciggtos¢ funkcjonowania wtasnego
studia radiowo-nagraniowego, udostepnianego zewnetrznym twdrcom; z zasobow tych skorzystata jedna osoba realizujgca
autorski materiat dzwiekowy. Zespét redakceyjny, ztozony z wolontariuszy i wspo6tpracownikéw, wyprodukowat 40 podcastow o
tematyce mtodziezowej, ekologicznej, spotecznej, kulturalnej, historycznej, muzycznej i sportowej. Emisja materiatéw na
stronie internetowej radia oraz platformach streamingowych wygenerowata facznie okoto 2770 odstuchan w skali roku.

5. Sprawy organizacyjne Stowarzyszenia

5.1. Rozwdj instytucjonalny i strategiczny

W oparciu o proces partycypacyjny (monitoring dotychczasowych zatozen, ankiety wsréd cztonkéw i wolontariuszy,
moderowane dyskusje online oraz stacjonarne warsztaty planistyczne) wypracowano i przyjeto kluczowy dokument kierunkowy
— Strategie Rozwojowg EZG 2030, opartg na standardach ESG (Environmental, Social, and Corporate Governance). W oparciu o
zatozenia strategiczne rozszerzono zasieg terytorialny dziatalnosci organizacji na teren Gminy Zgierz, powiatu zgierskiego oraz
podjeto wspodtprace partnerskg w miejscowosci Gtowno.

W celu podniesienia kwalifikacji kadry sfinansowano i zrealizowano program szkoleniowy obejmujacy tacznie 124
osobogodziny. Zakres szkolen obejmowat: przywddztwo srodowiskowe (,,Zielony Lider”), BHP, uprawnienia wychowawcéw
wypoczynku, techniki facylitacji, warsztaty herstoryczne oraz finanse NGO (w tym wdrozenie KSeF). Na potrzeby biezacej pracy
edukacyjnej zakupiono specjalistyczne zestawy kart trenerskich do facylitacji, integracji i pracy z emocjami.

5.2 Cztonkostwo w zrzeszeniach organizacji
Stowarzyszenie jest cztonkiem Rady Organizacji Pozarzgdowych Miasta Zgierza oraz Ogdlnopolskiej Federacji Organizacji
Pozarzadowych.

[Z] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
. . . i wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez X gmina O )
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji) E powiat D caty kraj

[] kilka powiatéw [] poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 5800
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 26

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-14 5



¥ Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego = his

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. P poniesione w ramach
S dz'::;:::::l (|:)>ozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzllj(;:\du sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

organizowanie spotkan, szkolen, seminaridw,
konferencji oraz innych form poszerzania
wiedzy; prowadzenie Klubu Aktywnej Mtodziezy
EZG; pomoc stypendialng oraz wsparcie
rzeczowe dla dzieci i mtodziezy [warsztaty
dziatalno$¢ na rzecz dzieci i modelarskie, prowadzenie Klubu Aktywnej

1 mtodziezy, w tym wypoczynek dzieci | Mtodziezy w formule wolontariatu 94.99.Z 1218,88 zt
i mtodziezy mtodziezowego, w tym warsztaty edukacyjne,
spotkania integracyjne, szkolenia wyjazdowe,
realizacja mikrograntow mtodziezowych i
wolontariackich, organizacja zbiérki publicznej
Paka dla Uczniaka i konkursu artystycznego
Zgierz Ma Talent)

organizacja imprez kulturalnych (koncertow,
przegladow filmowych i teatralnych, wieczorow
autorskich, wystaw, itp.) oraz upowszechnianie
dokonan artystycznych i kulturotworczych;
rozwdj i promocja Miasta Zgierza i powiatu
kultura, sztuka, ochrona débr zgierskiego, w tym ich historycznego dziedzictwa
kultury i dziedzictwa narodowego |i lokalnej turystyki [prowadzenie warsztatow
modelarskich i gier planszowych, organizacja
spacerdéw historycznych, warsztatéw
edukacyjnych, konkursy artystyczne; organizacja
Parady Niepodlegtosci; prowadzenie portalu
Odkrywajac Dawny Zgierz]

94.99.Z 0,00 zt

% Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego ' Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gftdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty

. L poniesione w ramach
Sfera dz'j;?:::::' zozytku Przedmiot dziatalnosci Nunzslzllj()odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb

fizycznych

dziafanie na rzecz zwiekszenia Swiadomego
udziatu obywateli w zyciu samorzadu
lokalnego i regionalnego, w tym wspodtpracy
Z organizacjami pozarzgdowymi oraz
upowszechnianie wiedzy z zakresu praw
obywatelskich;

dziatalnos¢ wspomagajaca aktywne uczestnictwo w zyciu publicznym

1 rozwoj wspolnot i spotecznosci  |Zgierza i powiatu zgierskiego, w tym 94.99.Z 0,00 zt
lokalnych wspotprace z organizacjami
pozarzgdowymi, samorzgdowymi,
sektorem biznesu oraz sSrodkami masowego
przekazu

[organizacja i prowadzenie warsztatow
edukacyjnych i spotkan informacyjnych,
wspétpraca przy realizacji projektéw]

& Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarcza O Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gfownego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

Produkcja gier i zabawek (32.40.2)

Dziatalno$¢ gospodarcza wspierajgca cel statutowy - rozwdj i promocja Miasta Zgierza oraz
powiatu zgierskiego, w tym ich historycznego dziedzictwa i lokalnej turystyki. W 2025 roku w
1 32.40.2 ramach dziatalnosci gospodarczej prowadzilismy detaliczng sprzedaz gier planszowych
Zgierscy Fabrykanci, Wspdlnota i Zgierskie Sitaczki, nawigzujgcych do historii Miasta Zgierza
(zaréwno podczas imprez plenerowych, jak tez w biurze Stowarzyszenia). Przychod wynidst
1650 zt. i zostat przeznaczony na realizacje celéw statutowych.

1. taczna kwota przychodoéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 431 230,61 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 426 180,61 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 3 400,00 zt
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 1 650,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt
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2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osdéb fizycznych 2517,10 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 405 798,56 zt
a) ze sSrodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 373 738,56 zt
w
tym:
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 32 060,00 zt
d) ze $srodkow panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 15 685,57 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 3 445,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 8 514,27 zt
¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 2 076,30 zt
tym:
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywoéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 1 650,00 zt
2.4. Zinnych zrédet 7 229,38 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych na pierwszy 169388 7t
dzien roku sprawozdawczego !
3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéow z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w 161288 7t
okresie sprawozdawczym ogétem !

3.3. Dziatania, w ramach ktdrych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[ERN

Dziatania animacyjne i edukacyjne dla mtodziezy, prowadzenie i organizacja spotkan Klubu 1612,88 zt
Aktywnej Miodziezy w siedzibie Stowarzyszenia

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od o0séb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogdtem: 419 877,42 zt 1612,88 zt
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publicznego w okresie sprawozdawczym

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 412 440,82 zt 1612,88 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 3 400,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 1 650,00 zt
d) koszty finansowe 2 036,60 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 350,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

13 739,79 zt

1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -

poda¢ dodatkowo kwote) z optat sadowych

O O0O0O00000

z innych zwolnien, jakich:

<

nie korzystata

z podatku od nieruchomosci

z podatku od towardéw i ustug

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokos¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 0,00 zt

z podatku dochodowego od 0s6b prawnych

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

0,00 zt

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

" Tak
* Nie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wiasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo:

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

O O000 0

<

wilasnosé

uzytkowanie wieczyste
najem

uzytkowanie

uzyczenie

dzierzawa

nie korzystata
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1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1 0s6b

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

1,00 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j
(Jezeli kilka umdéw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

26 0s6b

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

{* Tak
" Mie

18 0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ) i
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6
miesiecy 27 oséb

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego
tym:

b) inne osoby 27 os6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesigcy 40 osdb

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 8 0s6b

w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego

tym:

b) inne osoby 32 0s6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 237 547,15 zt
a) z tytutu umow o prace 111 657,15 z
- wynagrodzenie zasadnicze 111 657,15z
w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 125 890,00 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia 237 547,15 zt
pozytku publicznego

W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia odptatng pozytku publicznego 0,00 zt

tym:

b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 237 547,15 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 1 082,83 zi
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkéw zarzgdu)

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 0.00 zt

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie 259,38 zt

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

4 120,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczgcej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

2 520,00 z

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

* Tak
" Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji

Kwota

[EEN

Zgierskie Watki Projekt dotyczyt realizacji Prezydent Miasta Zgierza
warsztatow edukacyjno-
artystycznych, promujacych
historie i kulture Zgierza, w
ramach projektu powstaty
podcasty radiowe, zrealizowano
takze konkurs Zgierz Ma Talent.

15 000,00 zt

N

Zgierskie Watki Projekt dotyczyt realizacji Zarzad Powiatu Zgierskiego
warsztatéow edukacyjno-
artystycznych, promujacych
historie i kulture Zgierza, w
ramach projektu powstaty
podcasty radiowe, zrealizowano
takze konkurs Zgierz Ma Talent.

2 500,00 zt
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3|Medialni Seniorzy

Projekt skierowany do
senioréw, majacy na celu ich
aktywizacje spoteczng poprzez
tworzenie i odbiér
internetowych podcastéw
radiowych oraz cykl spaceréw i
warsztatow historycznych.

Prezydent Miasta Zgierza

7 000,00 zt

41Kuznia wolontariatu -
wybieram dziatgnie

Projekt skierowany do
mtodziezy ze zgierskich szkof,
polegajacy na przeprowadzeniu
cyklu warsztatow nt.
wolontariatu i profilaktyki, w
ramach dziatania podjeto
réwniez mfodziezowe
inicjatywy wolontariackie w
szkotach.

Prezydent Miasta Zgierza

7 560,00 zt

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji

rzagdowej lub panstwowe fundusze celowe

* Tak
" Mie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp

Nazwa zadania

Cel(-e) zadania

Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota

[EEN

Aktywnie i profesjonalnie -
rozwaj dziatalnosci misyjnej i
kompetencji cztonkow
Stowarzyszenia EZG (PROO)

Celem zadania jest rozwaj
dziatalnosci misyjnej
Stowarzyszenia EZG w powiecie
zgierskim w obszarach:
mtodziezowym, kulturalnym,
medialnym, mfodziezowym i
obywatelskim, a takze
wzmocnienie stabilnosci
finansowej organizacji z tytutu
dziatalnosci wydawniczej i
badawczej poprzez
wykorzystanie potencjatu
posiadanych zasobdw i
zwiekszenie kompetenc;ji kadry.

Narodowy Instytut Wolnosci -
Centrum Rozwoju Spoteczenstwa
Obywatelskiego

138 000,00 zt

2|Kreatywnie, aktywnie,
mtodziezowo (Fundusz
Mtodziezowy)

Projekt byt skierowany do
mtodych ludzi w wieku 15-29 lat
mieszkajgcych lub uczgcych sie
w Zgierzu i powiecie zgierskim.
Celem byto wzmocnienie
kompetencji spotecznych
mitodych ludzi, poczucia ich
sprawczosci i wptywu na
otoczenie. Dziatania
obejmowaty wsparcie
organizacyjne i liderskie
cztonkdw samorzgdow
szkolnych, Mtodziezowej Rady,
Klubu Aktywnej Mtodziezy EZG
(16 os6b w wieku 15-19 lat) i
ponad 16 oséb w wieku 20-29
lat w ramach Akademii
Mtodych Spotecznikdéw.

Narodowy Instytut Wolnosci -
Centrum Rozwoju Spoteczenstwa
Obywatelskiego

106 707,04 zt
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3|Kuznia Wolontariatu w Zadanie dotyczyto rozwoju Narodowy Instytut Wolnosci - 122 031,52 zt
powiecie zgierskim (WOW w |wolontariatu mtodziezowegoi |Centrum Rozwoju Spoteczenstwa
NGO) 0s6b dorostych w powiecie Obywatelskiego

zgierskim poprzez zatrudnienie
koordynatora wolontariatu na
petny etat, wspierajacego
dziatalnos¢ Klubu Aktywnej
Mtodziezy i Kuzni Wolontariatu
przy Stowarzyszeniu EZG. W
ciggu 3 lat zaangazowano na
rzecz lokalnej spotecznosci
ponad 40 nastoletnich i 20
dorostych osdb, realizujacych
ponad 4500 godzin
wolontariatu rocznie.

4|Zdrowie Psychiczne na Projekt Mtodziezowej Rady Narodowy Instytut Wolnosci - 7 000,00 zt
Pierwszym Miejscu Miasta Zgierza dotyczacy Centrum Rozwoju Spoteczenstwa
kampanii spotecznej Obywatelskiego; operator: Centrum
poswieconej dbatosci o zdrowie |Promocji i Rozwoju Inicjatyw
psychiczne. Obywatelskich OPUS

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamowienia publiczne = Nie
2. Informacja na temat realizowanych zamoéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamowienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

1|Fundacja Rozwoju Lokalnego "RYNEK"

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp | Organ kontrolujgcy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r.

o i
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego =

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)
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